
Razgovor sa kandidatima 

Posmatra se proces razgovora šefa katedre sa kandidatima i njegova komunikacija sa 

nastavnim osobljem radi zapošljavanja kandidata na mesto saradnika. Šef katedre zatraži od 

jednog od nastavnika da pozove narednog kandidata. Kada kandidat uđe, šef katedre mu dopusti 

da kaže nešto o sebi, nakon čega dopušta nastavnicima da postave pitanja u čemu i sam 

učestvuje. Nakon što se ispitivanje završi šef katedre čita biografiju kandidata i saopštava njegovu 

prosečnu ocenu. Proces se ponavlja sve dok ima kandidata, nakon čega šef katedre i ostalo 

nastavno osoblje glasa. Kada dobije sve glasove, šef katedre ih broji i šalje odgovarajući odgovor 

kandidatima. Nakon što je prebrojao glasove, a pre nego što je obavestio kandidate, obaveštava 

i nastavno osoblje o rezultatima glasanja. 


